
 

 
แบบประเมินการฝกประสบการณวิชาชีพฯ ในหนวยงานทางการศกึษา โดยผูบริหารพี่เลี้ยง 

 
ชื่อนักศึกษา.............................................................................................รหัสนักศึกษา........................................ 

ชื่อผูบริหารพี่เลี้ยง................................................................................................................................................. 

คำชี้แจง โปรดเขียนเครื่องหมาย ลงในชองผลประเมินตามความคิดเห็นของทาน 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 4 3 2 1 
คุณลักษณะและปฏิบัติตน 
1. แตงกายเหมาะสมกับกาลเทศะ 

     

2. ปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ ของหนวยงานทางการศึกษา      
3. มีมนุษยสัมพันธ และบุคลกิภาพที่ดี      
4. มีจิตสำนึกของความเปนผูบริหาร      
5. มาปฏิบัติงานตรงตอเวลา      
6. ปฏิบัติงานครบตามเวลาที่กำหนด      
การปฏิบัติงาน 
7. นำความรูและประสบการณผูบรหิารมาใชปฏิบัติการ 

     

8. วางแผนปฏิบัติงานแตละภารกจิ      
9. ปฏิบัติงานใหบรรลุเปาหมาย      
10. ใชความคิดสรางสรรคเพ่ือพัฒนางาน      
11. ปรับปรุงแกไขปฏิบตัิงานใหบรรลเุปาหมาย      
12. ความเต็มใจใหความรวมมือในการปฏิบัติงาน      
13. แลกเปลี่ยนเรียนรูการปฏิบัติงาน      
14. คนหาความรูเพิ่มเติมดวยวิธีที่หลากหลาย      
ความรูท่ีไดฝกประสบการณและเรียนรู 

15. การพัฒนาวิชาชีพ   

     

16. ความเปนผูนำทางวิชาการ      

17. การบริหารการศึกษา      

18. การสงเสรมิคณุภาพการศึกษา      

19. ประกันคุณภาพการศึกษา      

20. คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณ      

รวมคะแนน      
คะแนนรวมทั้งหมด  

 
ลงช่ือผูประเมิน 

 
วันที่ประเมิน 

 
 

-------------------------------- 
(..............................................) 

---------/---------/--------- 
  

(แบบ ปบ.2) 


