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ผลการด าเนินการในรอบปี 2556 นั้น ชี้ให้เห็นถึงภารกิจที่ครอบคลุม ด้านการเรียนการสอน การวิจัย 
การบริการวิชาการแก่สังคม และการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม อีกทั้งยังท าให้เห็นภาพรวมในการพัฒนาของ
คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมที่มแีนวโน้มพัฒนาเชิงปริมาณและคุณภาพ ซึ่งความส าเร็จนี้เป็นผลจากการท างาน
ร่วมกันของคณาจารย์ เจ้าหน้าที่ และบุคลากรทุกท่าน ที่มุ่งมั่นตั้งใจ ทุ่มเทให้คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม
ประสบความส าเร็จในพันธกิจต่าง ๆ 

รายงานฉบับนี้เป็นการรวบรวมข้อมูลพื้นฐานและหลักสูตรต่างๆที่จัดการเรียนการสอน รวมทั้งผลการ
ด าเนินโครงการต่างๆ  ที่ตอบสนองนโยบายและยุทธศาสตร์ ทั้งนี้รวมถึงผลการตรวจประเมินคุณภาพ
การศึกษาด้วย  

หวังเป็นอย่างยิ่งว่าผลการด าเนินการในรอบปี 2556 นี้จะเป็นประโยชน์อย่างยิ่งต่อผู้สนใจ และเป็น
แนวทางในการพัฒนาคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม ให้มีศักยภาพในการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพต่อสังคมไทย
ต่อไป 

 
 

 

         คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม มีหน้าที่ใน
การจัดการศึกษาโดยมุ่งเน้นหลักสูตรครุศาสตร์
อุตสาหกรรมเพ่ือผลิตผู้ส าเร็จการศึกษา ให้
สามารถประกอบอาชีพครูอาชีวศึกษาได้อย่าง
มีประสิทธิภาพตามมาตรฐานขององค์กร
วิชาชีพคุรุสภา นอกจากนี้ยังมีการพัฒนา
หลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต เพ่ือผลิต
นักเทคโนโลยีที่ มีคุณภาพตรงตามความ
ต้องการของสถานประกอบการ ซึ่งภารกิจที่
คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม ได้ด าเนินมา
ตลอดปี 2556 ซึ่งถือว่ามีความสัมฤทธิ์ผลและ
สอดคล้ อ งกั บน โยบายยุ ทธศาสตร์ ของ
มหาวิทยาลัย 
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       ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 

ผู้บริหารคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม      4 
หัวหน้าสาขาวิชาคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม     5 
โครงสร้างการแบ่งงานภายในของส านักงานคณบดี     6 
ประวัติคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม       7 
วิสัยทัศน์   พันธกิจ        12 
อัตราก าลัง         14 
การจัดการศึกษา         15 
จ านวนนักศึกษา ปีการศึกษา 2555      16 

ส่วนที่ 2 ผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษา 
สรุปผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report)ประจ าปีการศึกษา 2555 17 

 ส่วนที่ 3 รายงานทางการเงิน 
เงินงบประมาณประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556     22 

ส่วนที่ 4 ผลการด าเนินงานตามพันธกิจ 
 ผลผลิต ผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม  
 โครงการอนุรักษ์สืบสานวัฒนธรรมไทย 24 

 โครงการดนตรีสัมพันธ์ประเพณี วัฒนธรรม คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม.25 
 ผลผลิต ผลงานการให้บริการทางวิชาการ 
 โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่องการพัฒนาระบบสมองกลฝังตัวด้วย Fio bord  27 
 และ Rapid STM32 Blockset 
 โครงการสร้างนักประดิษฐ์หุ่นยนต์ รุ่นจิ๋ว      28 
 โครงการอบรมปฏิบัติการเกี่ยวกับการวัดและการประเมินผลการเรียนวิชาปฏิบัติการ 29 

 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการผลิตนวัตกรรมทางการสอนการควบคุมระบบอัตโนมัติ 30 
  โครงการฝึกอบรมการสอนระบบไฮดรอลิกส์และระบบนิวเมตริกส์การอาชีวศึกษา 31 

 โครงการบูรณาการด้านทักษะคอมพิวเตอร์ในการประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน  32 
 โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่องการประยุกต์ใช้ซอฟต์แวร์ต่างๆส าหรับวิเคราะห์ 33  
 โครงสร้างและเขียนแบบ (Auto Cad) 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

 
 

   
   
 ผลผลิต ผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
 โครงการพัฒนาผู้บริหารเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงสู่สากลคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 35  
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  
 โครงการสร้างความเป็นเลิศทางวิชาชีพครู      36 
 โครงการนิทรรศการผลงานวิชาการนักศึกษาคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม   37 
 โครงการพัฒนาการใช้ภาษาอังกฤษให้กับบุคลากรสายสนับสนุน    38 
 โครงการพัฒนาเครือข่ายด้านประกันคุณภาพการศึกษา คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 39 
 โครงการการเขียนบทความวิจัยเพ่ือตีพิมพ์ในวาระสารระดับชาติและระดับนานาชาติ 40      
 โครงการพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา      41 
  โครงการพัฒนานักศึกษาสู่สังคมอาเซียน ด้านภาษาต่างประเทศ   42 
 โครงการอบรมสัมนาเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาศักยภาพนักศึกษา   43
 คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม ด้านระบบและกลไกด้านการประกันคุณภาพส าหรับนักศึกษา 
 โครงการกีฬามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร    44 
 โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู    45 
 กิจกรรมคณะ          46 
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ในอดีตเป็นสถานที่ตั้งของ  “วังรพีพัฒน์”  ใน พระเจ้าบรมวงศ์เธอ พระองค์เจ้ารพีพัฒนศักดิ์ 

กรมหลวงราชบุรีดิเรกฤทธิ์ ซึ่งพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว ทรงพระราชทานเงินพระคลัง
ข้างที่ซื้อที่ต่อจากราษฎรจ านวน ๑๐ ราย เป็นเงิน ๒๙๖ ชั่ง ๓๖ บาท และพระยานรฤทธิราชหัถ ถวาย
โดยไม่คิดราคาอีกรายหนึ่ง  รวมเป็นที่ ๑๑ ราย เนื้อที่ด้านเหนือยาว ๔ เส้น ๑๒ วา ๑ ศอก ด้านใต้ยาว ๔ 
เส้น ๑๓ วา ๒ ศอก ด้านตะวันออกยาว ๕ เส้น ๑๒ วา  ด้านตะวันออกยาว ๔ เส้น ๕ วา 
 หลังจากที่พระเจ้าบรมวงศ์เธอ พระองค์เจ้ารพีพัฒนศักดิ์กรมหลวงราชบุรีดิเรกฤทธิ์ สิ้นพระชนม์ที่
กรุงปารีส เม่ือวันที่  ๗  สิงหาคม  พุทธศักราช  ๒๔๖๓ ประเทศไทยได้เกิด การเปลี่ยนแปลงการปกครอง
ในปี พ.ศ. ๒๔๗๕ ที่ดินพร้อมวังรพีพัฒน์แห่งนี้ จึงตกเป็นสมบัติของส านักงานทรัพย์สินส่วน
พระมหากษัตริย ์จากนั้นเอกชนได้ขอเช่าที่ดิน เพื่อจัดตั้งเป็นสถานศึกษาชื่อ โรงเรียนรพีพัฒน์” 
  ในป ีพ.ศ. ๒๔๙๑ โรงเรียนฝึกหัดครูอาชีวศึกษา ได้ก่อตั้งขึ้นตามประกาศของกระทรวงศึกษาธิการ 
โดยหลวงพรหมโยธี  รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการและแต่งตั้ง ให้ อาจารย์กุล มฤคทัต เป็นผู้
รักษาการ ใน ต าแหน่งอาจารย์ใหญ่ โรงเรียนฝึกหัด ครูอาชีวศึกษาจัดการศึกษา หลักครูอาชีวศึกษา ระดับ
มัธยมศึกษา (ปม.) ๓ สาขา คือ ช่างก่อสร้าง การช่างสตรี และพณิชยการ (หลักสูตร ๒ ปี) 
 

พ.ศ.๒๔๙๔ โรงเรียนฝึกหัด ครูอาชีวศึกษา เพ่ิมการผลิตครูอาชีวศึกษา ระดับประโยค
ประถมศึกษา (ปป.) ๒ สาขา คือ ช่างไม้ และการช่างสตรี (หลักสูตร ๓ ปี) ใน
ระยะแรกยังไม่มีสถานที่เรียนของตนเอง ดังนั้น จึงแยกนักเรียนส่วนหนึ่ง เรียนที่
โรงเรียนช่างก่อสร้างอุเทนถวาย   อีกส่วนหนึ่ง เรียนที่การช่างสตรีพระนครใต้  และ
โรงเรียนเสาวภา  

พ.ศ. ๒๔๙๕ กรมอาชีวศึกษา ได้ขอซื้อต่อจากกระทรวงอุตสาหกรรม ในวงเงิน ๓,๙๐๕,๐๐๐ บาท 
เพ่ือเป็นที่ตั้งของ “โรงเรียนฝึกหัดครูอาชีวศึกษา”มีสิ่งก่อสร้างประกอบด้วย ตึกหลัง
ใหญ่อันเป็นที่ตั้ง “วังรพีพัฒน์” ๑ หลัง (ปัจจุบันเป็นอาคาร D-Hall) อาคารหลังเล็ก 
๑ หลัง ห้องแถวไม้ริมถนนสามเสนจ านวน ๑๘ ห้อง โรงงานขนาดยาว ๑ หลัง 
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พ.ศ. ๒๔๙๘ โรงเรียนฝึกหัดครูอาชีวศึกษา ถูกโอนไปสังกัดกรมการฝึกหัดครูวันที่ ๑ มิถุนายน 
พ.ศ.๒๕๐๕ โรงเรียนฝึกหัดครูอาชีวศึกษาได้โอนย้ายมา สังกัดกรมอาชีวศึกษา 
พร้อมยกฐานะเป็นวิทยาลัยครูอาชีวศึกษา สังกัดกองวิทยาลัยเทคนิค จัดการเรียน
การสอน ๗ แผนก คือ ช่างไม้ครุภัณฑ์ ช่างก่อสร้าง ช่างไฟฟ้า ช่างวิทยุและ
โทรคมนาคม ช่างกลโรงงานช่างเชื่อมและโลหะแผ่น และช่างยนต์ เพ่ือผลิตนักศึกษา
หลักสูตร ๒ ปี ระดับประกาศนียบัตรฝึกหัดครูมัธยม (ปม.อ.) 

พ.ศ. ๒๕๐๙  มีการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรประโยคครูมัธยมวิชาชีพชั้นสูง (ปม.วส.) ตาม
นโยบายพัฒนาครูอาชีวศึกษาของกรมอาชีวศึกษา และด าเนินการยุบรวมช่างไม้   
ครุภัณฑ์กับช่างก่อสร้าง 

 พ.ศ. ๒๕๑๒ เข้าร่วมโครงการเงินกู้เพ่ือพัฒนาอาชีวศึกษา โดยส่งผู้เชี่ยวชาญจาก Okahoma 
Stage University USA. มาประจ าตามแผนกช่างต่างๆ และมีการจัดครู-อาจารย์ไป
ศึกษาต่อและฝึกอบรมต่างประเทศรวมทั้งพัฒนาการด้านเครื่องมือ เครื่องจักร 

พ.ศ. ๒๕๑๗  คณะรัฐมนตรี มีมติอนุมัติในหลักการให้วิทยาลัยต่างๆ ในสังกัดกรมอาชีวศึกษาที่มี
ความพร้อมเปิดสอนระดับปริญญาตรีได้ ดังนั้นจึงเกิด การแยกตัวของวิทยาลัยที่มี
ความพร้อมรวมตัวกันเป็นวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษา ตามพระราชบัญญัติ
วิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษา พ.ศ.๒๕๑๘  และประกาศในราชกิจจานุเบกษา
ลงวันที่ ๑๗ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๑๘ โดยมุ่งให้วิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษา
เป็นสถาบันการศึกษาและวิจัยผลิตครูอาชีวศึกษาในระดับปริญญาตรี  รวมทั้งให้
การศึกษาด้านวิชาชีพและให้บริการทางวิชาการ 

พ.ศ. ๒๕๑๘ วิทยาลัยครูอาชีวศึกษา เปิดสอนหลักสูตร ปวส. ให้นักศึกษา ปม.วส. เฉพาะรุ่นปี
การศึกษา ๒๕๑๗และ ๒๕๑๘ และเปิดสอนระดับปริญญาตรี โดยคณะวิศวกรรม
และเทคโนโลยี เปิดสอนระดับปริญญาตรี ๒ สาขา คือ สาขาครุศาสตร์อุตสาหกรรม
และสาขาวิศวกรรมศาสตร์   

พ.ศ.๒๕๓๐  วิทยาลัยครูอาชีวศึกษา โอนย้ายมาสังกัดกับวิทยาลัยเทคโนโลยีและ  อาชีวศึกษา ใช้
ชื่อ “ วิทยาเขตเทเวศร์  ์” เปิดสอนระดับ ปวส.  

พ.ศ. ๒๕๒๑ วิทยาเขตเทเวศร์เปิดสอนหลักสูตร ปม. ช่างอุตสาหกรรม 
พ.ศ. ๒๕๒๖ วิทยาเขตเทเวศร์งดรับนักศึกษา ระดับต่ ากว่าปริญญาตรี โดยเปิดรับนักศึกษาระดับ

ปริญญาตรีในนามคณะวิศวกรรมและเทคโนโลยี 
๑๕ กันยายน พ.ศ. ๒๕๓๑ พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวพระราชทานนามใหม่ว่า “สถาบัน

เทคโนโลยีราชมงคล” โดยประกาศในราชกิจจานุเบกษา ลงวันที่ ๑๘ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๓๒    
พ.ศ. ๒๕๓๗  จัดตั้งคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องแบ่งส่วน

ราชการในสถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 
พ.ศ.๒๕๓๗  โดยย้ายคณะวิศวกรรมเทคโนโลยี ไปเปิดสอนที่ศูนย์กลางการศึกษาสถาบัน

เทคโนโลยีราชมงคล (ศรม.) ต าบลคลองหก อ าเภอธัญบุรี จังหวัดปทุมธานี 
๑๕ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๔๒ คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมย้ายไปเปิดสอนที่ ศูนย์กลางการศึกษา(ศรม.) 

 ๑๘ มกราคม พ.ศ. ๒๕๔๘ สถาบันเทคโนโลยีราชมงคลได้รับการสถาปนา ให้เป็น มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลซึ่งสถานที่แห่งนี้ถูกจัดเป็น
ที่ตั้งของคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม และคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 

8 



 
 
 
 
 

ปัจจุบันวิทยาลัยครูอาชีวศึกษาเดิมได้กลายมาเป็นคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม  สังกัด
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  รวมทั้งเป็นที่ตั้งของหลายหน่วยงาน ในปัจจุบันอาทิเช่น 
ส านักงานอธิการบดี คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ส านักส่งเสริม
วิชาการและงานทะเบียนและสถานีวิทยุมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล  
 นับตั้งแต่ พ.ศ. ๒๔๙๑ จนปัจจุบันนับเป็นเวลามากกว่า ๖๐ ปี สถาบันแห่งนี้มีการเปลี่ยนแปลง 
ปรับปรุง และพัฒนาการ ในด้านต่างๆ อย่างมากมาย และด้วยประสบการณ์ในการจัดการศึกษาเพ่ือตอบสนอง
ความต้องการของสังคม ด้วยบุคลากรที่เปี่ยมล้นด้วยคุณวุฒิ และประสบการณ์ยังคงท าให้สถาบันการศึกษา
แห่งนี้ ยังคงรักษาชื่อเสียงและมาตรฐานในการจัดการศึกษาด้านครุศาสตร์อุตสาหกรรม ไว้ได้อย่างยั่งยืน 
  
 ทั้งนี้ด้วยนโยบายของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนครและแนวคิด ในการพัฒนางานด้าน
การจัดการศึกษาและการพัฒนาบุคลากรให้มีความสอดคล้องกับ มาตรฐานอุดมศึกษา ท าให้คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรมในปัจจุบันมีความเข้มแข็งทางวิชาการ มีความสามารถในการผลิตนักศึกษาให้เป็นบัณฑิตที่มี
คุณภาพ คู่คุณธรรม 
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[พมิพช่ื์อเร่ืองเอกสาร] 

 

  

 

 สัญลักษณ์ประจ ามหาวิทยาลัย 

 

 

 

 

สัญลักษณ์ประจ าคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 

 

 

 

     

 

  สัญลักษณ์ประจ าคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 

 

 

 

 

  สัญลักษณ์ประจ าคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 
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คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
399 ถนนสามเสน แขวงวชิรพยาบาล เขตดุสิต กรุงเทพฯ 10300 
โทรศัพท์ 0 2282-9009-15 โทรสาร 0 2628-5205  
http://teched.rmutp.ac.th 
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[พมิพช่ื์อเร่ืองเอกสาร] 

 

 

 
 
 

“เป็นผู้น าการศึกษาด้านครุศาสตร์อุตสาหกรรมที่มีศักยภาพสูงในการผลิตครูวชิาชีพและนักเทคโนโลยเีป็นที่ยอมรับ
ในระดับสากล” 
To be a leader in the field of Industrial Education, producing advanced technology instructors who 
perform at the international level 
 

 

- สร้างครูวิชาชีพและนักเทคโนโลยี มุ่งเน้นสมรรถนะทางวิชาชีพควบคู่คุณธรรม มาตรฐานเป็นที่ยอมรับ
ทั้งในระดับชาติและระดับนานาชาติ 

- To produce advanced technology instructors who are focused on professionalism 
and exhibit exceptional work at both the national and international level 

- พัฒนา ส่งเสริม บูรณาการองค์ความรู้ด้านครุศาสตร์อุตสาหกรรม เพ่ืองานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ และ
นวัตกรรมเทคโนโลยี และเทคโนโลยีทางการศึกษาวิชาชีพ 

- To develop, provide, and Integrate knowledge in the field of industrial education  for 
research, invention and vocational education technologies 

- ให้การบริการทางวิชาการ และเทคโนโลยี เพ่ือพัฒนาศักยภาพของภาคการศึกษาอาชีพและภาค
ประกอบการ รวมทั้งเพ่ิมขีดความสามารถด้านการอาชีวศึกษาของประเทศและต่างประเทศ 

- To provide academic services and technology with the purpose of developing the 
potential of vocational education and business in both domestic and foreign 
countries 

- ส่งเสริม สนับสนุนท านุบ ารุง ศิลปวัฒนธรรม และสิ่งแวดล้อม 

- To promote the Thai arts and culture and preserve the environment 

 

 

 

 

วิสัยทัศน์ (Vision) 

พันธกิจ (Mission) 



 
 
 
 
 

 

                                
 
  
สร้างบัณฑิตพร้อมท างาน เชี่ยวชาญการปฏิบัติ 
To produce graduates, with a well rounded vocational education, research and Technology that will  
prepare them to work in number of career Fields 
 
 
มุ่งมั่นสู่ความเป็นเลิศในการผลิตครูวิชาชีพ และนักเทคโนโลยีที่มีสมรรถนะทางวิชาชีพจรรยาบรรณ พร้อมทั้ง 
คุณธรรม จริยธรรม 
 
 

คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมก้าวไกล ร่วมใจ พัฒนาน าพาสู่สากล 
The Faculty of Industrial Education is forward thinking and united in developing leaders 
ready to compete at the international level 
 
 

ใฝ่เรียนรู้  เชิดชูคุณธรรม  น าการเปลี่ยนแปลง 
 
 
ครูวิชาชีพและนักเทคโนโลยีที่เน้นปฏิบัติการและสร้างงาน 
Learn More, Practical More, Earn More 

 

สร้างคน  พัฒนางาน  เชี่ยวชาญปฏิบัติ 

 

 

 
 

ปรัชญา (Philosophy) 

ปณิธาน (Determination) 

ค าขวัญ (Slogan) 

ค่านิยมองค์กร (Core value) 

อัตลักษณ์ (Identity) (LPE/รพี) 

เอกลักษณ์ (Uniqueness) 



 

[พมิพช่ื์อเร่ืองเอกสาร] 

 

 

 
          จ านวนบุคลากรของคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม ประกอบด้วย ข้าราชการ พนักงานมหาวิทยาลัย 
พนักงานราชการ ลูกจ้างประจ า ลูกจ้างชั่วคราว  รวมทั้งสิ้น  83  คน 

จ านวนบุคลากรจ าแนกตามสายงาน 

                                       

 

 

 

 

จ านวนบุคลากรจ าแนกตามคุณวุฒิ 

 

 

 

 

                     

จ านวนบุคลากรที่ได้รับต าแหน่งทางวิชาการ 

 

 

 

 

 

 

สายวิชาการ 
ข้าราชการ 
พนักงานมหาวิทยาลัย 
พนักงานราชการ 

จ านวน 
จ านวน 
จ านวน 

32 
10 
2 

คน 
คน 
คน 
 
 

รวม จ านวน 44 คน 
 

สายสนับสนุน 
ข้าราชการ 
พนักงานมหาวิทยาลัย 
พนักงานราชการ 
ลุกจ้างประจ า 
ลูกจ้างชั่วคราว 

จ านวน 
จ านวน 
จ านวน 
จ านวน 
จ านวน 

3 
8 
1 
11 
16 

คน 
คน 
คน 
คน 
คน 

รวม จ านวน 39 คน 
 

 ปริญญาเอก ปริญญาโท ปริญญาตรี ต่ ากว่าปริญญาตรี 
ข้าราชการ 
พนักงานมหาวิทยาลัย 
พนักงานราชการ 
ลูกจ้างประจ า 
ลูกจ้างชั่วคราว 

7 
1 

คน 
คน 

18 
9 

คน 
คน 

9 
8 
3 
2 
8 

คน 
คน 
คน 
คน 
คน 

1 
 
 

9 
8 

คน 
คน 
คน 
คน 
คน 

รวม 8 คน 27 คน 30 คน 18 คน 
 

ต าแหน่ง      จ านวน/คน 
อาจารย์ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
รองศาสตราจารย์ 

32 
11 
1 

คน 
คน 
คน 

 



 
 
 
 
 

การจัดการศึกษา 
 คณะครุศาสตร์ อุตสาหกรรมจัดการเรียนการสอนโดยมุ่งเน้นการผลิตบัณฑิตด้านครุศาสตร์
อุตสาหกรรม ที่สามารถประกอบอาชีพครูอาชีวศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพตามมาตรฐานขององค์กรวิชาชีพ
คุรุสภาและตรงตามความต้องการของสถานประกอบการ 
หลักสูตรที่เปิดสอน 
ระดับปริญญาตรี  

หลักสูตรครุศาสตร์อุตสาหกรรมบัณฑิต (ค.อ.บ.)  
สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล 
สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ 
สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้าก าลัง 
สาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 
สาขาวิชาวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์และโทรคมนาคม 

หลักสูตรอุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต (อส.บ.) 
สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล 
สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ 
สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้าก าลัง 
สาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 
สาขาวิชาวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์และโทรคมนาคม 

ระดับบัณฑิตศึกษา 
หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต 

สาขาวิชาชีพครู 
ระดับปริญญาโท 

หลักสูตรครุศาสตร์อุตสาหกรรมมหาบัณฑิต (ค.อ.ม.) 
สาขาวิชานวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 
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[พมิพช่ื์อเร่ืองเอกสาร] 

 

จ านวนนักศึกษา 
ในปีการศึกษา 2556  คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมมีจ านวนนักศึกษาในหลักสูตรต่าง ดังนี้ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 

 
16 

11 

สาขาวิชา จ านวนนักศึกษา (คน) 
ระดับปริญญาตรี  
สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล 
สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ 
สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า 
สาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 
สาขาวิชาวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์ 

210 
254 
120 
207 
130 

ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต  
สาขาวิชาชีพครู 135 
ระดับปริญญาโท  
สาขาวิชานวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 14 
 



 
 
 
 
 

 

 
(Self Assessment Report ) ประจ าปีการศึกษา 2555 

ตารางเปรียบเทียบเป้าหมายคุณภาพและผลการปฏิบัติงานที่ได้ในปกีารศึกษา 2555 
ตามเกณฑ์มาตรฐาน มทร.พระนคร , สกอ. + สมศ.  

 

องค์ประกอบที่ 
คะแนนการประเมินผลตนเองและการบรรลุเป้าหมายตาม

เกณฑ ์

มทร.พระนคร สกอ.+สมศ. 
1. ปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค์ และ แผนการ

ด าเนินการ 
5.00 5.00 

2. การผลิตบัณฑิต 3.95 3.95 
3. กิจกรรมการพัฒนานักศึกษา 5.00 5.00 
4. การวิจัย 3.80 3.80 
5. การบริการทางวิชาการแก่สังคม 5.00 5.00 
6. การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 5.00 5.00 
7. การบริหารและการจัดการ 5.00 5.00 
8. การเงินและงบประมาณ 5.00 5.00 
9. ระบบและกลไกการประกันคุณภาพ 5.00 5.00 

เฉลี่ยคะแนน 9 องค์ประกอบ 4.45 4.45 
97. องค์ประกอบอัตลักษณ์ (สมศ.) 4.92 4.92 
98. องค์ประกอบส านักงาน ก.พ.ร. 3.72 3.72 
99. สถานศึกษา 3 ดี (3D) ตามนโยบายรัฐบาล 5.00 5.00 
100.อัตลักษณ์มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 5.00 5.00 

เฉลี่ยคะแนน 13 องค์ประกอบ 4.55 4.55 
 

 

 

 

 

 

 



 

[พมิพช่ื์อเร่ืองเอกสาร] 

 

 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ 

คะแนนการประเมินผลตนเอง
และการบรรลุเป้าหมายตาม

เกณฑ์ 

สมศ. (รอบ 3) 
บรรลุ

เป้าหมาย 

ตัวบ่งชี้พื้นฐาน : ด้านคุณภาพบัณฑิต  
1. บัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี 4.43  
2. คุณภาพของบัณฑิตปริญญาตรี โทและเอก ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
4.65  

3. ผลงานของผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท ที่ได้รับการตีพิมพ์หรือ
เผยแพร่ 

5.00 - 

4. ผลงานของผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาเองที่ได้รับการตีพิมพ์หรือ
เผยแพร่ 

- - 

ตัวบ่งชี้พื้นฐาน : ด้านงานวิจัยและงานสร้างสรรค์  
5. งานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่ได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่ 1.01  
6. งานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่น าไปใช้ประโยชน์ 3.02  
7. ผลงานวิชาการท่ีได้รับการรับรองคุณภาพ 2.27  

ตัวบ่งชี้พื้นฐาน : ด้านการบริการวิชาการแก่สังคม 
8. ผลการน าความรู้และประสบการณ์จากการใช้บริการวิชาการมาใช้ใน

การพัฒนาการเรียนการสอนและ/หรือการวิจัย 
5.00  

9. ผลการเรียนรู้และเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนหรือองค์กร
ภายนอก 

5.00  

ตัวบ่งชี้พื้นฐาน : ด้านการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
10. การส่งเสริมและสนับสนุนด้านศิลปะและวัฒนธรรม 5.00  
11. การพัฒนาสุนทรียภาพในมิติทางศิลปะและวัฒนธรรม 5.00  

ตัวบ่งชี้พื้นฐาน : ด้านการบริหารและการพัฒนาสถาบัน 
12. การปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่ของสภาสถาบัน 5.00  
13. การปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่ของผู้บริหารสถาบัน 5.00  
14. การพัฒนาคณาจารย์ 1.98  18 



 
 
 
 
 

 
ตามเกณฑ์มาตรฐาน สมศ. รอบสาม (15 ตัวบ่งชี)้ 

 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ 
คะแนนการประเมินผลตนเองและ

การบรรลุเป้าหมายตามเกณฑ์ 
สมศ. (รอบ 3) บรรลุเป้าหมาย 

ตัวบ่งชี้พื้นฐาน : ด้านการพัฒนาและประกันคุณภาพภายใน  
1. ผลประเมินการประกันคุณภาพภายใน รับรองโดยต้นสังกัด 4.20  

ตัวบ่งชี้อัตลักษณ์ 
2. ผลการพัฒนาตามอัตลักษณ์ของสถาบัน   

16.1 ผลการบริหารสถาบันให้เกิดอัตลักษณ์ 5.00  
16.2 ผลการพัฒนาบัณฑิตตามอัตลักษณ์ 4.68  

3. ผลการพัฒนาตามจุดเน้นและจุดเด่นที่ส่งผลสะท้อนเป็นเอกลักษณ์ของ
สถาบัน 

5.00  

ตัวบ่งชี้มาตรการส่งเสริม 
4. ผลการชี้น า ป้องกันหรือแก้ปัญหาของสังคมในด้านต่างๆ   

18.1 การชี้น า ป้องกัน หรือแก้ปัญหาของสังคมในด้านค่านิยม จิต
สาธารณะภายในสถาบัน 

5.00  

18.2 ผลการชี้น า ป้องกัน หรือแก้ปัญหาของสังคมในด้าน การส่งเสริม
และสืบสานโครงการมาจากพระราชด าริ ภายนอกสถาบัน 

5.00  

เฉลี่ยรวมทุกตวับ่งชี ้ 4.18  
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[พมิพช่ื์อเร่ืองเอกสาร] 

 

ตามเกณฑ์มาตรฐาน ก.พ.ร. ปีการศึกษา 2554 

ล าดับที ่ ตัวชี้วัด คะแนนประเมินตนเอง 
มิติที่ 1 มิติภายนอก 2.62 
มิติที่ 2 มิติภายใน 1.34 

 เฉลี่ยรวม 3.96 
 

ตารางสรุปคะแนนตัวบ่งชี้ตามองค์ประกอบบ่งชี้ 
 

 
องค์ประกอบท่ี 

คะแนนการประเมินเฉลี่ย 
ผลการ 
ประเมิน ปัจจัยน าเข้า 

(I) 
กระบวนการ 

(P) 
ผลผลิต 

(O) 
รวม 

1.ปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค์ และ
แผนการด าเนินการ 

- 5.00 - 5.00 ระดับดีมาก 

2. การผลิตบัณฑิต 4.11 4.25 4.17 4.18 ระดับดี 

3. กิจกรรมการพัฒนานักศึกษา - 5.00 - 5.00 ระดับดีมาก 

4. การวิจัย 3.26 4.00 .094 2.35 ต้องปรับปรุง 

5. การบริการทางวิชาการแก่สังคม - 4.50 5.00 4.75 ระดับดีมาก 

6. การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 5.00 5.00 5.00 5.00 ระดับดีมาก 

7. การบริหารและการจัดการ - 4.25 4.60 4.37 ระดับดี 

8. การเงินและงบประมาณ - 5.00 - 5.00 ระดับดีมาก 

9. ระบบและกลไกการประกันคุณภาพ - 5.00 4.37 4.69 ระดับดีมาก 

เฉลี่ยรวม 9 องค์ประกอบ 3.90 4.50 3.81 4.16 ระดับดี 

ผลการประเมิน ระดบัด ี ระดับดีมาก ระดับดี ระดับดี  
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คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม มีการด าเนินการทบทวนระบบและกลไกในการประกันคุณภาพการศึกษา
ให้สอดคล้องกับมาตรฐานการอุดมศึกษาและเหมาะสมกับเอกลักษณ์ของคณะ / มหาวิทยาลัย จ าท ารายงาน
การประเมินตนเอง ปีการศึกษา 2555 เสนอต่อคณะกรรมการบริหารของคณะส่งต้นสังกัด และรายงานให้
สาธารณชนทราบ จากตารางสรุปผลสัมฤทธิ์ได้ผลสรุปการประเมินตนเองตามมาตรฐาน มทร.พระนคร ผลการ
ประเมินตนเองตามมาตรฐาน มทร.พระนคร เฉลี่ย 13 องค์ประกอบ อยู่ในระดับดีมาก ค่าเฉลี่ย 4.55 เท่ากับ 
ผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานของ สกอ.+สมศ. อยู่ในระดับดีมาก ค่าเฉลี่ย 4.55 ส่วนผลการประเมิน
ตนเองตามมาตรฐานของ สมศ. (รอบ 3) 15 ตัวบ่งชี้ อยู่ในระดับดี ค่าเฉลี่ย 4.18 และ ผลการประเมินตนเอง
ตามมาตรฐานของ ก.พ.ร. อยู่ในระดับดี ค่าเฉลี่ย 3.61 
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[พมิพช่ื์อเร่ืองเอกสาร] 

 

 
 
 

 
หมายเหต ุ    * คา่ใช้จ่ายบางรายการสงูกวา่ที่ได้รับจดัสรร 

 

งบประมาณประจ าปี 2556  คณครุศาสตร์อุตสาหกรรม 
 

        ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2556  คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม ได้รับจัดสรรงบประมาณประจ าปี พ.ศ. 2556 
รวมทั้งสิ้น 63,553,410 บาท โดยแยกเป็นงบประมาณแผ่นดิน จ านวนเงิน 46,978,970 บาท และงบประมาณ 
เงินรายได้ จ านวนเงิน 16,574,440  บาท  

 

หมวดงบประมาณ งบประมาณรายจ่ายประจ าปี (บาท) งบประมาณเงินรายได้  (บาท) 

  งบประมาณที่ได้รับ งบประมาณที่จ่ายจรงิ งบประมาณที่ได้รับ งบประมาณที่จ่ายจรงิ 

งบบุคลากร 19,670,420.00 *19,760,148.61  2,078,520.00  2,018,806.41  

 -เงินเดือน 16,561,300.00  16,440,978.61     -     -  

 -ค่าจ้างประจ า 2,545,600.00  2,700,510.00     -     -  

 -เงินเดือนพนักงานราชการ 563,520.00  618,660.00     -     -  

 -ค่าจ้างชั่วคราว    -     -  2,078,520.00  2,018,806.41  

งบด าเนินงาน 6,300,000.00  6,019,408.13  10,877,220.00  6,906,229.40  

 -ค่าตอบแทน , 6,300,000.00  6,019,408.13  10,877,220.00  6,893,476.40 

 ค่าใชส้อย และค่าวัสด ุ         

 - ค่าสาธารณูปโภค      -     -  51,490.00  12,753.00  

งบลงทุน 19,000,000.00  -  270,000.00  266,430.00  

 -ค่าครุภัณฑ์ 19,000,000.00  -  270,000.00  266,430.00  

 -ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง -  -     -      -  

งบเงินอุดหนุน 1,573,800.00  1,570,667.03  40,000.00  40,000.00  

งบรายจ่ายอื่น 434,750.00  377,863.25  1,911,000.00  1,848,431.82 

งบกลาง    -     -  1,397,700.00  78,800.00  

รวม 46,978,970.00  27,728,087.02  16,574,440.00 11,158,697.63 



 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

[พมิพช่ื์อเร่ืองเอกสาร] 

 

         คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม ได้รับงบประมาณในการด าเนินงานด้านท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมตาม
แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2556 ซึ่งเป็นงบประมาณรายจ่ายประจ าปี จ านวน 2 โครงการ 
เป็นจ านวนเงิน 114,000.00 บาท ดังต่อไปนี้ 

 

โครงการอนุรักษ์สืบสานวัฒนธรรมไทย 

 โครงการได้รับงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 ด าเนินการในวันที่ 8 กรกฎาคม  
2556 ณ คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร มีผู้เข้าร่วมโครงการเป็น
นักศึกษาคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมจ านวน 150 คน 
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โครงการดนตรีสมัพันธป์ระเพณี วัฒนธรรม คณะครุศาสตรอ์ุตสาหกรรม 

โครงการได้รับงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 ด าเนินการในระหว่างวันที่ 8 
กรกฎาคม  2556  และวันที่ 10 กรกฎาคม 2556 ณ คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร มีผู้เข้าร่วมโครงการเป็นนักศึกษาคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมจ านวน 50 คน   
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[พมิพช่ื์อเร่ืองเอกสาร] 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

       คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม ได้รับงบประมาณในการด าเนินงานด้านผลงานการให้บริการทาง
วิชาการ ตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2556 ซึ่งเป็นงบประมาณรายจ่ายประจ าปี จ านวน 
7 โครงการ เป็นจ านวนเงิน 448,100  บาท ดังต่อไปนี้ 

โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง การพัฒนาระบบสมองกลฝังตัวด้วย Fio board 
และ RapidSTM32 Blockset 

โครงการได้รับงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 โดยจัดขึ้นในวันที่ 28 กรกฎาคม 
2556 ณ คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร โดยผู้เข้าร่วมโครงการเป็น
บุคคลภายนอกที่สนใจเข้าร่วมโครงการ จ านวน 20 คน 
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[พมิพช่ื์อเร่ืองเอกสาร] 

 

 

โครงการสร้างนักประดิษฐ์หุ่นยนต์ รุ่นจิ๋ว 

 โครงการได้รับงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 โดยจัดขึ้นในระหว่างวันที่ 26 – 
27  กรกฎาคม 2556  ณ คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร โดย
ผู้เข้าร่วมโครงการเป็นนักเรียนในสถานศึกษาระดับ ประถมหรือมัธยม รวมทั้งสิ้น 24 คน   
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โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเกี่ยวกับการวัดและประเมินผลการเรียนวิชาปฏิบัติการ 

 โครงการได้รับงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 โดยจัดขึ้นในระหว่างวันที่ 5 - 6  
มิถุนายน  2556  ณ วิทยาลัยเทคนิคจันทบุรี โดยผู้เข้าร่วมโครงการเป็นครูผู้สอนในสถานศึกษาอาชีวศึกษา 
รวมทั้งสิ้น 50 คน 
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[พมิพช่ื์อเร่ืองเอกสาร] 

 

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการผลิตนวัตกรรมทางการสอนการควบคุมระบบอัตโนมัติ 

 โครงการได้รับงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 โดยจัดขึ้นในระหว่างวันที่ 21 - 
22  มิถุนายน  2556  ณ คณะครุศาสตร์ อุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร โดย
ผู้เข้าร่วมโครงการเป็นอาจารย์ที่สอนในรายวิชา พี แอล ซี และระบบควบคุมอัตโนมัติในสังกัดกรมอาชีวศึกษา
และบุคคลทั่วไปที่สนใจ รวมทั้งสิ้น 18 คน 
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โครงการอบรมทางการสอนระบบไฮดรอลิกส์และระบบนิวแมตริกส์ การอาชีวศึกษา 

 โครงการได้รับงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 โดยจัดขึ้นในระหว่างวันที่ 27 - 
29  มิถุนายน  2556  ณ คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร โดย
ผู้เข้าร่วมโครงการเป็นอาจารย์ที่สอนวิทยาลัยเครือข่ายความร่วมมือ รวมทั้งสิ้น 30 คน 
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[พมิพช่ื์อเร่ืองเอกสาร] 

 

โครงการบูรณาการด้านทักษะคอมพิวเตอร์ในการประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 
 โครงการได้รับงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 โดยจัดขึ้นในระหว่างวันที่ 12 - 
14 กรกฎาคม  2556  ณ โรงเรียนด่านช้างวิทยา จังหวัดสุพรรณบุรี โดยผู้เข้าร่วมโครงการเป็นนักเรียนและ
อาจารย์  จากโรงเรียนในเครือข่ายของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและโรงเรียนขยายโอกาส 
จ านวน 50 คน 
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โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ เรือ่งการประยุกต์ใช้ซอฟต์แวร์ต่างๆ ส าหรับ
วิเคราะห์โครงสร้างและเขียนแบบ (Auto Cad) 

 โครงการได้รับงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 โดยจัดขึ้นในระหว่างวันที่ 25 - 
25 พฤษภาคม  2556  2556  ณ คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร โดย
ผู้เข้าร่วมโครงการเป็นบุคลากรภายนอกที่สนใจ จ านวน 30 คน 

 

 

 

 
        33 



 

[พมิพช่ื์อเร่ืองเอกสาร] 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 

 

        คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม ได้รับงบประมาณในการด าเนินงานด้านงบรายจ่ายอ่ืน ตามแผนปฏิบัติ
ราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2556 ซึ่งเป็นงบประมาณรายจ่ายประจ าปี จ านวน 5 โครงการ เป็นจ านวน
เงิน 320,750 บาท และงบประมาณเงินรายได้ 6 โครงการ เป็นจ านวนเงิน 1,911,000 บาท ดังต่อไปนี้ 

โครงการพัฒนาผู้บริหารเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงสู่สากล คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  

 

 

 
โครงการได้รับงบประมาณเงินรายได้ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556  โดยฝ่ายบริหารและวางแผน 

คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม ได้จัดขึ้นในระหว่างวันที่ 4 – 17 พฤศจิกายน 2555 ณ Nanyang Polytechnic 
สาธารณรัฐสิงคโปร์ มีผู้เข้าร่วมโครงการเป็นอาจารย์และเจ้าหน้าที่คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม จ านวน 12 คน 
เพ่ือพัฒนาศักยภาพของบุคลากรทางการศึกษาทุกระดับ  
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[พมิพช่ื์อเร่ืองเอกสาร] 

 

โครงการสร้างความเปน็เลิศทางวิชาชีพครู 

 

 

 
โครงการได้รับงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 โดยจัดขึ้นวันที่ 20 กรกฎาคม 

2556 ณ คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร โดยผู้เข้าร่วมโครงการเป็น
นักศึกษาคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม จ านวน 20 คน เพ่ือให้นักศึกษาที่จะส าเร็จการศึกษาออกไปเป็นครู 
จะต้องมีศาสตร์การสอน คือความรู้และความสามารถในการน าจิตวิทยา วิธีการและเทคนิคต่างๆ ไปใช้ในการ
สอน เพ่ือช่วยให้การสอนมีความน่าสนใจ สนุกมีชีวิตชีวา และช่วยให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ได้ง่าย สะดวก 
รวดเร็ว ราบรื่นและมีความสุข 
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โครงการนิทรรศการผลงานวิชาการของนักศึกษาคณะครุศาสตร์อตุสาหกรรม 
โครงการได้รับงบประมาณเงินรายได้ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 โดยจัดขึ้นวันที่ 9 กรกฎาคม 

2556 ณ คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนครโดยผู้เข้าร่วมโครงการเป็น
นักศึกษาคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและบุคลากรทั่วไปที่สนใจ จ านวน 150 คน 
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[พมิพช่ื์อเร่ืองเอกสาร] 

 

โครงการพัฒนาการใช้ภาษาอังกฤษให้กับบุคคลากรสายสนับสนุน  
โครงการได้รับงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 โดยจัดขึ้น ณ คณะครุศาสตร์

อุตสาหกรรม  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร โดยผู้เข้าร่วมโครงการเป็นบุคลากรสายสนับสนุน 
คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม จ านวน 30 คน เพ่ือเป็นการเตรียมความพร้อมของบุคลากรสายสนับสนุนสู่สังคม
อาเชียน ด้านภาษาอังกฤษ 
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โครงการพัฒนาเครือข่ายด้านประกันคุณภาพการศึกษา คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม    

  โครงการได้รับงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 โดยจัดขึ้นวันที่ 23 
พฤษภาคม 2556 ณ คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร โดยผู้เข้าร่วม
โครงการเป็นผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษา 4 คณะ  ประกอบด้วยคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี , คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระ
นคร ,คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ  , คณะศิลปศาสตร์  
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ  จ านวน   ๓๐  คน   
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[พมิพช่ื์อเร่ืองเอกสาร] 

 

โครงการการเขียนบทความวิจัยเพื่อตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติและระดับนานาชาติ 

โครงการได้รับงบประมาณเงินรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 โดยจัดขึ้นวันที่  31 
พฤษภาคม - 1 มิถุนายน  2556  ณ คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
โดยผู้เข้าร่วมโครงการเป็นอาจารย์คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม จ านวน  20 คน  เพ่ือเป็นการพัฒนาศักยภาพ
ผู้วิจัย เตรียมความพร้อมในการเผยแพร่ผลงานวิชาการในที่ประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติได้อย่างมี
ประสิทธิภาพมากขึ้น 
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โครงการพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา 

โครงการได้รับงบประมาณรายได้ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 โดยจัดขึ้นวันที่  29 เมษายน - 1 
พฤษภาคม 2556  ณ  วงเดือน วิลล่า จังหวัดระยอง โดยผู้เข้าร่วมโครงการเป็นอาจารย์และเจ้าหน้าที่คณะครุ
ศาสตร์อุตสาหกรรม จ านวน 50 คน คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมได้เล็งเห็นถึงความส าคัญในการพัฒนา
บุคลากรขององค์กร เป็นการเพ่ิมประสิทธิ์ภาพด้านทักษะความช านาญในการท างานตลอดจนการปรับเปลี่ยน
ทัศนคติของบุคลากรทุกระดับให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน หากบุคลากรในองค์กรสามารถร่วมมือกันปฏิบัติงาน
ได้อย่างเต็มที่จะสามารถ มุ่งไปสู่ความส าเร็จตามเป้าหมายขององค์กรได้  
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[พมิพช่ื์อเร่ืองเอกสาร] 

 

โครงการพัฒนานักศึกษาสู่สังคมอาเซียน ด้านภาษาต่างประเทศ 
โครงการได้รับงบประมาณเงินรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 โดยจัดขึ้นวันที่ 27 - 28 

กรกฎาคม 2556  ณ  มหาวิทยาลัยนานาชาติแสตมฟอร์ด จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ โดยผู้เข้าร่วมโครงการเป็น
นักศึกษาคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม จ านวน  60 คน  เพ่ือเป็นการเพ่ือพัฒนาแนวคิดบูรณาการกับวิชาชีพ จึง
ได้จัดโครงการพัฒนานักศึกษาสู่สังคมอาเชียน ด้านภาษาต่างประเทศ 
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โครงการอบรมสมัมนาเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาศักยภาพนักศึกษา คณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรม ด้านระบบและกลไกด้านการประกันคุณภาพส าหรับนักศึกษา 

 

 

 
โครงการได้รับงบประมาณเงินรายได้ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 โดยจัดขึ้นวันที่ 30 กรกฎาคม 

2556  ณ  คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร โดยผู้เข้าร่วมโครงการเป็น
นักศึกษาคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม จ านวน  150 คน  เพ่ือให้นักศึกษามีบทบาทในการส่งเสริมการ
ด าเนินงานประกันคุณภาพภายใน ซึงจะน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของคณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรม อย่างบูรณาการ 
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[พมิพช่ื์อเร่ืองเอกสาร] 

 

โครงการกีฬามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

โครงการได้รับงบประมาณรายได้ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 โดยมีนักศึกษาเข้าร่วมท าการ
แข่งขัน 150 คน  และเริ่มท าการซ้อมระหว่างวันที่ 25 กรกฎาคม – 4 สิงหาคม 2556 และ ท าการแข่งขัน 5 - 
17 สิงหาคม 2556 ณ  สนามกีฬาคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม (ศูนย์เทเวศร์) สนามกีฬาคณะศิลปศาสตร์  
(ศูนย์พณิชยการพระนคร) สนามกีฬาคณะวิศวกรรมศาสตร์ (ศูนย์พระนครเหนือ) สนามกีฬาประชานิเวศน์และ
สนามกีฬามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ (ศาลายา) เพ่ือเป็นการเชื่อมความสัมพันธ์ระหว่าง
คณะฯ เสริมสร้างสุขภาพและความมีน้ าใจเป็นนักกีฬา อีกทั้งยังเป็นการคัดเลือกนักกีฬาเป็นตัวแทน
มหาวิทยาลัยเพื่อส่งเข้าแข่งขันในกีฬาราชมงคล และกีฬามหาวิทยาลัยฯต่อไป 
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โครงการปฐมนิเทศฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู 

 

 

 
โครงการได้รับงบประมาณรายได้ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 ใน วันที่ 11 พฤษภาคม 2555  ณ  

คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร โดยผู้เข้าร่วมโครงการเป็นนักศึกษา
หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต รวมทั้งสิ้น 134 คน เพ่ือให้นักศึกษาได้ทราบกฎระเบียบ ข้อบังคับ และแนว
ปฏิบัติเพ่ือใช้ในการเรียนการสอนรวมถึงเพ่ือแนะน าการจัดการศึกษาและหลักสูตรการเรียนการสอนระดับ
ประกาศนียบัตรบัณฑิตเก่ียวกับการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู 
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[พมิพช่ื์อเร่ืองเอกสาร] 

 

 



 
 
 
 
 

โครงการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมความรักความภูมิใจใน
วัฒนธรรมความเป็นไทย 

คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม จัดโครงการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมความรักความภูมิใจ
ในวัฒนธรรมความเป็นไทย ประจ าปี 2555 ส าหรับนักศึกษาภาคสมทบ (โครงการนอกสถานที่ตั้ง) 
โดยมีผู้ช่วยศาสตราจารย์ขจรศักดิ์ ศิริมัย คณบดีคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม เป็นประธาน โดยมีการจัด
บรรยาย “คุณธรรม จริยธรรมกับการครองตน ครองเรือน” ให้นักศึกษา และมีการจัดเลี้ยงอาหารเพลแก่
พระสงฆ์ 9 รูป เพ่ือเป็นการท าบุญพร้อมร่วมกัน และพระสงฆ์บรรยาย”ค่านิยมความรักความภูมิใจใน
วัฒนธรรมความเป็นไทย” ณ วัดเทวราชกุญชรวรวิหาร เมื่อวันที่ 21 ตุลาคม 2555 
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[พมิพช่ื์อเร่ืองเอกสาร] 

 
 

โครงการครุศาสตร์ฯ สามัคคีกีฬาสีร่วมต้านยาเสพติด ประจ าปีการศึกษา 2555 

คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมจัด โครงการครุศาสตร์ฯ สามัคคีกีฬาร่วมต้านยาเสพติด ประจ าปีการศึกษา 
2555 ส าหรับนักศึกษาภาคสมทบ (โครงการนอกสถานที่ตั้ง) โดยมีผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วิหาร ดีปัญญา 
รองคณบดีฝ่ายบริหารและวางแผน เป็นประธานเปิดงานการแข่งขันกีฬา โดยในงานมีการแข่งขันกีฬาฟุตซอล, 
กีฬาพื้นบ้าน อาทิ กีฬาวิ่งเปรี้ยว ตะเกียบปิงปอง เป็นต้น และประกวดกองเชียร์   โดยบรรยากาศใน
งานเต็มไปด้วยความสามัคคีและสนุกสนาน ณ วิทยาลัยเทคโนโลยีภาคตะวันออก (อี.เทค) จังหวัดชลบุรี เมื่อ
วันที่ 14 ตุลาคม 2555 
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คณะครุศาสตร์อตุสาหกรรมรับการตรวจประเมินคุณภาพภายใน ระดับมหาวิทยาลัย 
ประจ าปีการศึกษา 2554 

คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมได้จัดการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับมหาวิทยาลัย ประจ าปี
การศึกษา 2554 ณ ห้องประชุมชั้น 2 คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม วันที่ 10 กันยายน 2555 

โดยมีคณะกรรมการผู้ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน มทร.พระนคร ได้แก่ 
1. ผศ.เจิมสิริ ศิริวงศ์พากร 
2. ผศ.สุใจ พรเจิมกุล 
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[พมิพช่ื์อเร่ืองเอกสาร] 

 
 

คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมร่วมโครงการบริจาคโลหิตเพื่อถวายเป็นพระราชกุศลแด่
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 

คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมร่วมโครงการบริจาคโลหิตเพ่ือถวายเป็นพระราชกุศลแด่พระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัว ในวันเฉลิมพระชนมพรรษา วันที่ 5 ธันวาคม 2555 โดยนายเกษมชัย บุญเพ็ญ รองคณบดีฝ่าย
กิจการนักศึกษา ร่วมกับเจ้าหน้าที่และนักศึกษาคณะ เพ่ือร่วมแสดงความจงรักภักดีต่อพ่อของแผ่นดิน ใน
โอกาสอันเป็นมหามงคลอันยิ่งใหญ่ ถวายเป็นพระราชกุศลแด่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว และเป็นการ
เสียสละโลหิตเพ่ือผู้ป่วยที่รอรับการบริจาค ซึ่งถือเป็นการท าบุญยิ่งใหญ่อย่างหนึ่ง เมื่อวันที่ 3 กันยายน 2555 
ณ ศูนย์บริจาคโลหิตแห่งชาติ สภากาชาดไทย 
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คณะครุศาสตร์อตุสาหกรรม เข้าร่วมถวายพระพรสมเด็จพระนางเจา้สิริกิติ์
พระบรมราชินีนาถ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ขจรศักดิ์ ศิริมัย คณบดีคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม เข้าร่วมถวายพระพร สมเด็จ
พระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ เนื่องในโอกาสพระราชพิธีมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 80 พรรษา 
12 สิงหาคม 2555 เมื่อวันที่ 10 สิงหาคม 2555 ณ หอประชุม D-Hall คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
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[พมิพช่ื์อเร่ืองเอกสาร] 

 

พิธีวางพวงมาลาเนื่องในวันรพี 

คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมจัดงาน “วันรพี” ซึ่งเป็นวันคล้ายวันสิ้นพระชนม์ของพระเจ้าบรมวงศ์เธอ 
พระองค์เจ้ารพีพัฒนศักดิ์ กรมหลวงราชบุรีดิเรกฤทธิ์ “พระบิดาแห่งนักกฎหมายไทย” เมื่อวันที่ 7 สิงหาคม 
2555 ณ บริเวณลานพระรูปพระเจ้าบรมวงศ์เธอพระองค์เจ้ารพีพัฒนศักดิ์ โดยมีนายเชาว์เลิศ ขวัญเมือง รอง
อธิการบดีด้านบริหารและกิจการสภามหาวิทยาลัย เป็นประธาน และมีผู้บริหารมหาวิทยาลัย คณาจารย์ 
บุคลากร และนักศึกษาเข้าร่วมพิธีภายในงานมีพิธีถวายการสักการะและวางพวงมาลาหน้าพระรูป เพ่ือเป็นการ
ร าลึกถึงคุณงามความดีของท่าน 
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โครงการส่งเสริมการเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมกับหน่วยงานภายนอกในระดับชาติ   
และนานาชาติ 

 
 
 

นักศึกษาจากตัวแทนของคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม ได้แก่ นายโสภณ บุญแต่ง และนางสาวสุนิศา 
สินกลิ่น ได้รับการคัดเลือกจากกองศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ได้เข้าร่วม
โครงการส่งเสริมการเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมกับหน่วยงานภายนอกในระดับชาติและนานาชาติ โดยได้รับเชิญ
จากสมาคมการท่องเที่ยวและวัฒนธรรมกรุงอิสตันบูล ประเทศตุรกี ซึ่งมหาวิทยาลัยจะน าผลงานการแสดง
ศิลปวัฒนธรรมพ้ืนบ้านของนักศึกษาทั้ง 9 คณะ ณ กรุงอิสตันบูล ประเทศตุรกี ไปเผยแพร่ระหว่างวันที่ 26 
มิถุนายน – 3 กรกฎาคม 2555 
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[พมิพช่ื์อเร่ืองเอกสาร] 

 

โครงการประชุมสมัมนาด้านศิลปะและวัฒนธรรม 
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โครงการลุยโคลน เปื้อนย้ิม อิ่มใจ ปลูกป่าชายเลนถวายพ่อหลวง                    
วันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2555 

 

 

MOU ระหว่าง คณะครุศาสตร์อตุสาหกรรม กับ สถานศึกษาอาชีวศึกษา 

วันที่ 26 ธันวาคม 2554  ณ ห้องประชุม  คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
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[พมิพช่ื์อเร่ืองเอกสาร] 

 

ท าดี ถวายพ่อหลวง 

วันที่ 10 ธันวาคม 2554 ณ วัดปรมัยยิกาวาส ปากเกร็ด นนทบุรี 

 

 
 

 

 

อบรมสมรรถนะวิชาชีพ 

ภาพกิจกรรม อบรมเรื่อง “สมรรถนะวิชาชีพบุคลากรสายสนับสนุน”  วันที่ 22 ธันวาคม 2554 
เวลา 13.00-16.00น.  ณ 52-703 อาคารครุศาสตร์อุตสาหกรรม มจพ. จัดโดยภาควิชาบริหารเทคนิคศึกษา 
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นักศึกษาคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม ได้รับโลป่ระกาศเกียรติคุณและเกียรติบัตร 

นักศึกษาคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม ได้รับการยกย่องใน “โครงการยกย่องเชิดชูนักศึกษาคนดีศรีราชมงคล” 
โดยอธิการบดีมอบโล่ประกาศเกียรติคุณและเกียรติบัตร เนื่องในโอกาสวันไหว้ครูของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลพระนคร ประจ าปีการศึกษา 2555 ณ ห้องประชุมมงคลอาภา 1 ชั้น 3 อาคารมงคลอาภา คณะ
บริหารธุรกิจ วันพฤหัสบดีที่ 21 มิถุนายน พ.ศ.2555 รายการโล่ประกาศเกียรติคุณและเกียรติบัตร มีดังนี้ 

 

1. โล่ประกาศเกียรติคุณ    นายธีรพจน์ กาญจนพาณิช 

2.ผู้มีความประพฤติดี มารยาทดี   นายกิตติศักดิ์ ภิญญาคง และ  

และแต่งกายถูกระเบียบ    นางสาวสุภาวดี จันหอม 

3.ผู้ท าคุณประโยชน์ให้แก่มหาวิทยาลัย / คณะ นายสุทธิศักดิ์ สุขส าราญและนางสาววัฒนา อ่อนนุ่ม 

4.ผู้บ าเพ็ญประโยชน์และช่วยเหลือสังคมส่วนรวม นายสิทธิชัย ผากเบี้ยและนายวิรุณ   ผ่านจังหาร 
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