
วสัิยทศัน์ พนัธกจิ เป้าประสงค์ นโยบาย  
เป้าหมาย ยุทธศาสตร์ วัตถุประสงค์และมาตรการ   
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วิสัยทศัน์ : พัฒนาคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม ให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ บนพืน้

ฐานเศรษฐกิจพอเพียง 
 

พนัธกจิ : 1. 

2. 

 

3. 

ปฏิรูปกระบวนการการเรียนรู้ของบคุลากรให้เป็นผู้ ใฝ่รู้ใฝ่เรียน 

พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานระบบบริหารจัดการศึกษาให้มีคุณภาพ  

และมีประสทิธิภาพ 

พฒันาคณะครุศาสตร์อตุสาหกรรมให้เป็นองค์กรแหง่การเรียนรู้ 

1. 

2. 

 

 

3. 

มุง่เน้นพฒันาทรัพยากรและองค์ความรู้ เพ่ือการพฒันาท่ียัง่ยืน เป้าประสงค์ : 

ให้เป็นแหล่งการศึกษาด้านวิชาชีพและเทคโนโลยีเชิงบูรณาการท่ีมีความ

เข้มแข็งด้านวิชาการตามมาตรฐานการศึกษาสากลเป็นท่ีพึ่งของสงัคมทัง้

ในและตา่งประเทศท่ีสามารถเรียนรู้ได้ตลอดชีวติ 

เป็นคณะ ท่ีมีการบริหารจดัการในเชิงวิชาการและเชิงธุรกิจสมัพนัธ์สู่ระดบั

นานาชาติและผลิตบณัฑิตท่ีมีเอกลกัษณ์และมีศกัยภาพในการสร้างงาน

อาชีพท่ีสามารถแขง่ขนัได้ 

เร่งรัดให้ทุกหน่วยงานนําการบริหารจัดการความรู้ไปใช้ทุกภาคส่วนของ

มหาวทิยาลยั 

1. 

 

2. 

 

3. 

นโยบาย : 

นําการจัดการความรู้มาพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการบริหาร  

จดัการศกึษาทกุหนว่ยงาน 

ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของบุคลากรทางการศึกษา และภาคเอกชนในการ

จดัการศกึษาเพ่ือพฒันามหาวทิยาลยัให้เป็นองค์กรแหง่การเรียนรู้ 

 

 

ให้ทกุสาขาวชิา/หนว่ยงานสนบัสนนุจดัทําการบริหารจดัการความรู้  ใน เป้าหมาย 

การพฒันาบคุลากรเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะและประสทิธิภาพในการทํางาน 

 



1. 

2. 

3. 

4. 

 

จดัโครงสร้างการดําเนินการงานบริหารจดัการความรู้ ยุทธศาสตร์: 

เสริมสร้างความรู้สําหรับผู้ปฏิบตังิานในทกุภารกิจ 

จดัทํา Web KM เพ่ือเผยแพร่ความรู้ทัง้ภายในและภายนอกองค์กร 

ตดิตามประเมินผล และจดัทําแผนปรับปรุง พฒันาอยา่งตอ่เน่ือง 

 

1. 

 

2. 

3. 

 

4. 

 

เพ่ือใช้กระบวนการบริหารจัดการความรู้พัฒนางานของคณะ ให้เป็น

องค์กรเรียนรู้ 

วัตถุประสงค์ : 

เพ่ือสร้างองค์ความรู้ให้มีประสทิธิภาพ และคณุภาพ 

เน้นกระบวนการให้ทกุคนมีโอกาสแสดงความคิดเห็น และมีสว่นร่วมในการ

บริหารจดัการศกึษา โดยผ่านกระบวนการบริหารจดัการความรู้ 

เพ่ือเสริมสร้างสมรรถนะของมหาวิทยาลยัในการพฒันาและยกมาตรฐาน 

สูร่ะดบัสากล 

1. 

2. 

3. 

 

4. 

 

5. 

ทบทวนกลยทุธ์ในแผนยทุธศาสตร์ท่ีมีความสําคญัมาดําเนินการ มาตรการ : 

ทบทวนมาตรการของแตล่ะกลยทุธ์มาจดัทําแผนดําเนินการ / ปฏิบตักิาร 

กําหนดนโยบายการบริหารจดัการความรู้อย่างต่อเน่ือง  และนําไปเผยแพร่สู่

การปฏิบตัจิริง 

จัดตัง้คณะกรรมการยุทธศาสตร์การจัดการความรู้และคณะกรรมการ

ดําเนินงานของคณะ และกําหนดหน้าท่ีความรับผิดชอบ 

จดัทําแผนงาน / แผนปฏิบตักิาร  ประเมินผล  และรายงาน 

 
                                                        

 

  
 


